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 تمهيد
 
يموله المسففففففتخدمون تحت إجففففففراف مجلس  ا  فرعي جهازا  تعمل تعاونية البريد العاجل الدولي بصفففففففتها  -1

 .هاالاستثمار البريدي للاتحاد البريدي العالمي وتقدم إليه تقارير
 

على  تعاونية البريد العاجل الدوليأنجفففففففطة تطوير تتمثل مهمة تعاونية البريد العاجل الدولي في تعزيز  -2
 .إدارة رجيدةوتمويلها وإدارتها النحو اللازم، 

 

عالمي  -3 حاد البريدي ال ثائق الات ثال لو ها، الامت طار أنجفففففففطت لدولي، في إ عاجل ا ية البريد ال عاون تكفل ت
 والقرارات ذات الصلة التي تصدرها الأجهزة الإدارية للاتحاد البريدي العالمي.

 

ينطبق النظام العام للاتحاد البريدي العالمي والنظام الداخلي لمجلس الاسفففففففتثمار البريدي على تعاونية  -4
هذا النظام البريد العاجل الدولي عن طريق القياس في جميع الحالات غير المنصفففففففو  عليها صفففففففراحة في 

 . الداخلي
 

أنجطة تعاونية البريد العاجل الدولي أساسها مد تست، هذا النظام الداخليمن تاريخ الموافقة على  اعتبارا   -5
 Cو C 61/2004و C 83/1999 امـت الأحكوأقر   .CEP 2/1998 ديــمجلس الاستثمار البريمن قرار ي ـالقانون

المطبقة العمل والتمويل  مبادئ الاتحاد البريدي العالمي لاحقا   الصفففادرة عن مؤتمرات C 60/2012و 51/2008
 البريد العاجل الدولي.تعاونية على 

 

 

 تعاريفال
 
لمسففتندات والبضففائع التي لا لتوزيع اخدمة مقدمة في العالم بأسففرب بسففعر تنافسففي البريد العاجل الدولي:  -1

سفففة قيمة مضفففافة بخدمة زبائن ذات هذب الخدمة مدعومة و. فيه ا  وموثوق ا  سفففريع توزيعا   كغ 30يتجاوز وزنها  مكر 
 .محوسبتتبع نظام بولهذا الغرض 

 
منتوج  فيالأعضفففففففاء إدراجها يجب على التي  القابلة للقياس خصفففففففائ  البريد العاجل الدوليالمعايير:  -2

 .كي يكونوا مؤهلين ليصبحوا أعضاء في التعاونيةالبريد العاجل الدولي الخا  بهم 
 
البريد العاجل الدولي بين مسففففففتثمري البريد  خاصففففففة تنظم التبادل الدولي لبعائ  جففففففروطالإجراءات:  -3

 .على نحو فعالخدمة البريد العاجل الدولي  توفيرالعاجل الدولي وتنفيذ الاتفاق المعياري لضمان 
 
 جبكة الاتحاد البريدي العالمي. في إطارالبلدان التي لا تتبادل بعائ  البريد العاجل الدولي  مصدرة:البلدان غير ال -4
 
 180كل مبلغ مستحق على أحد الأعضاء ولم يسو خلال مهلة قدرها  متأخرا   يعتبر دينا  الديون المتأخرة:  -5

المبالغ التي لم يسفففددها العضفففو سفففواء تل  درج ضفففمن الديون المتأخرة الفاتورة. وت  إصفففدار ابتداء من تاريخ  يوما  
 .هافي تمويل تهمساهم وأ التعاونيةالمتعلقة برسوم العضوية في 

 
للأداء الخاصة بالبريد العاجل الدولي: نظام الأجور الذي يستخدمه أعضاء تعاونية البريد  خطة الدفع وفقا   -6

 .بالأجورالعاجل الدولي لربط نوعية الخدمة 
 
نظام تتبع ويتبادلون  ينفذوننظام تتبع يعمل بصفففففورة كاملة: مسفففففتثمرو البريد العاجل الدولي الذين توفير  -7

 . جبكة تكنولوجيا المعلوماتبمعزل عن ، مع جميع الجركاءرسائل تتبع 
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 والعضوية والاستراتيجيات الأهداف -الفصل الأول 
 

  1المادة 
 أهداف تعاونية البريد العاجل الدولي واستراتيجياتها

 
 :البريد العاجل الدولي فيما يلي أهداف تعاونية -1

نهم في العالم بأسرب خدمة للبريد العاجل ائالتعاون بين الأعضاء حتى يتيسر لهم أن يقدموا إلى زب عزيزت 1-1
 ؛ذات نوعية رفيعة وبسعر معقولوالدولي تنافسية 

 ؛الاتحاد البريدي العالميهيكل في إطار ودعمها إجرا  الأعضاء في توفير خدمة البريد العاجل الدولي  1-2

 ؛نوعية ممتازة إلى أعضائها بفضل تنظيم أمثل في كل حينتقديم خدمة ذات  1-3

 .صورة خدمة البريد العاجل الدولي في العالمتحسين المساهمة في  1-4
 
 :ما يلي التعاونية التي تنفذها ستراتيجياتتجمل الا -2

  التالية:العناصر عمل تجمل  استراتيجيةواستعراض وضع  2-1

 ؛المنتج وتنميته استعراض -

من قبل المسفففففففتثمرين  خدمة البريد العاجل الدوليالمتعلقة باسفففففففتثمار  جراءاتالمعايير والإ اعتماد -
دي نينالمعي    ؛همومور  

 ؛وبخدمة الزبائنالجوائز المتعلقة بالأداء  معايير -

 ؛مراقبة تنفيذهاومعايير الأداء ونوعية الخدمة لصالح مستثمري خدمة البريد العاجل الدولي وضع  -

 ؛بعائ  البريد العاجل الدولي وصناديق الرسائل الإلكترونية بتتبعإدارة التنسيق الدولي للبيانات الخاصة  2-2

 ؛إجراء بحو  ودراسات 2-3

تطورات عن أي موافاة جميع الأعضفففففففاء في التعاونية بمعلومات عن معايير البريد العاجل الدولي و 4-2
 ؛في هذا المجالتطرأ أخرى 

 و/أو المجفففاركة فيها قضفففايا البريد العاجل الدوليبجفففأن تبادل المعلومات والموارد وتنظيم مجفففاورات  2-5
حسففففب الاقتضففففاء وحسففففبما هو مسففففموش به في إطار الأنجففففطة التي يقوم بها الاتحاد البريدي العالمي، 

راءات وخاصفففففة بهدف تحسفففففين النوعية الإجمالية لجفففففبكة البريد العاجل الدولي وتبسفففففيط وتسفففففريع إج
 .التخلي  الجمركي والنقل الجوي الدولي لبعائ  البريد العاجل الدولي

 
 تقاسففففموتسففففعى تعاونية البريد العاجل الدولي في إطار أهدافها ومبادئها التي لا تسففففتهدف الربح إلى  -3

 استنادا  جميع أعضائها مع  أعلاب المحددة الأهداف بغية تحقيق بها ومتق التي والاستثمارات التي تتكبدها التكاليف
 .أدناب 5 المادةه في وصفوالذي ورد ، ليهالمتفق عالمتصل بالحركة البريدية والمساهمة  فئاتنظام إلى 
 
 

  2المادة 

 الهيكل والعضوية
 
يتولى الأعضفففاء المسفففتوردين. والعاجل الدولي من الأعضفففاء كاملي العضفففوية و البريدتتكون تعاونية  -1

 .ها الإداريالعاجل الدولي مجلس البريدإدارة تعاونية 
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  نين الذين ترخالعاجل الدولي طوعية ومفتوحة أمام المسفففففتثمرين المعي   البريدالعضفففففوية في تعاونية  -2
 بتوفير خدمة البريد العاجل الدولي. رسميا  بلدانهم الأعضاء في الاتحاد البريدي العالمي  لهم
 

 الأعضاء كاملو العضوية
 

 عليه أن:يجب العاجل الدولي،  البريدفي تعاونية  عضويةكامل ال ن عضوا  يعتبر أي مستثمر معي  لكي  -3

 ؛الأقل ويصدرها إليهما على آخريْن نيْنمعي   مستثمريْنيستورد بعائ  البريد العاجل الدولي من  3-1

يعمل بصففورة كاملة مع جميع جففركاء البريد العاجل الدولي  البريد العاجل الدولي تبعيتوفر على نظام لت 3-2
 لمعايير البريد العاجل الدولي؛ وفقا  

 لعاجل الدولي وإتاحة هذا الدليلعلى توزيع جميع بعائ  البريد ا أو إلكتروني يحصففففففل على دليل خطي 3-3
 ؛عند طلبه ري البريد العاجل الدوليللمستثمرين مصد  

البريد العاجل الدولي الخاصة ب ستعلاماتالانظام تعاونية البريد العاجل الدولي الموحد لمعالجة  يستخدم 3-4
 وفقا  لمعايير البريد العاجل الدولي؛ هالدولي وي جغ ل

يستوفي قبل تقديم طلب رسمي للانضمام، وأن  3-3و 2-3و 1-3البنود  الجروط المحددة في يستوفي 3-5
 أجهر من انضمامه. ستة في غضون 4-3 لبندا الجروط المحددة في

 
 الأعضاء المستوردون

 
 :عليه أن يجب ،ن مستوردا  للبريد العاجل الدوليلكي يعتبر المستثمر المعي   -4

 ؛على الأقلنيْن اثنين من مستثمريْن معي  يستورد بعائ  البريد العاجل الدولي  4-1

يعمل بصففورة كاملة مع جميع جففركاء البريد العاجل الدولي يتوفر على نظام لتتبع البريد العاجل الدولي  4-2
 لمعايير البريد العاجل الدولي؛ وفقا  

يحصففففففل على دليل خطي أو إلكتروني على توزيع جميع بعائ  البريد العاجل الدولي وإتاحة هذا الدليل  4-3
 للمستثمرين مصد ري البريد العاجل الدولي عند طلبه؛

لبريد العاجل الدولي الموحد لمعالجة الاستعلامات الدولي الخاصة بالبريد العاجل يستخدم نظام تعاونية ا 4-4
 الدولي وي جغ له وفقا  لمعايير البريد العاجل الدولي؛

يستوفي قبل تقديم طلب رسمي للانضمام، وأن  3-4و 2-4و 1-4البنود  الجروط المحددة في يستوفي 4-5
 أجهر من انضمامه. ستة في غضون 4-4 لبندا الجروط المحددة في

 
 

  3المادة 
 مزايا العضوية

 
بمثابة تعاونية البريد العاجل الدولي لمسففففاهمة السففففنوية الإجمالية التي يدفعها أعضففففاء ا تعتبر عتبرسففففت   -1

 :المزايا الأساسية التالية يدفع هذا الرسم منكل عضو في التعاونية  يستفيدورسوم العضوية. 
 
 للأعضاء كاملي العضوية: يجوز -2

 ؛أي فريق مجروع أو جميع أفرقة المجاريع التي ت جك ل داخل التعاونيةإلى الانضمام  2-1

تعاونية البريد ل الإداري المجلسبأصفففففففواتهم عند اتخاذ قرارات، بما في ذل  انتخاب أعضفففففففاء  الإدلاء 2-2
 ؛العاجل الدولي، بجرط ألا تكون عليهم ديون متأخرة
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 في اجتماعات الجمعية العامة لتعاونية البريد العاجل الدولي؛ المجاركة 2-3

 في حلقة العمل السنوية التي تنظمها تعاونية البريد العاجل الدولي؛  المجاركة 2-4

  تعاونية البريد العاجل الدولي؛في برامج  المجاركة 2-5

  التصديق على معايير التصدير والتوزيع؛ على الحصول 2-6

 ؛نترنتالإ ىلبريد العاجل الدولي القائم علا زبائنالنظام الدولي لخدمة إلى  الوصول 2-7

 ؛الوصول إلى جميع المنجورات 2-8

 الدليل الرسمي للرحلات الجوية؛النفاذ إلى  2-9

 لتعاونية البريد العاجل الدولي؛ الجبكيإلى الموقع  الوصول 2-10

 في المجاورات؛ المجاركة 2-11

 جميع تقارير البريد العاجل الدولي؛إلى الوصول  2-12

 ل عن باقي الأعضاء؛وكيال دورب القيام 2-13

 ؛وخدمة الزبائنفي برامج جوائز الأداء  المجاركة 2-14

 .لتعاونيةي لدارالإمجلس المرجحين لجغل مناصب في  تقديم 2-15
 
 .15-2و 14-2ين بند، باستثناء ال2 بنديتمتع الأعضاء المستوردون بجميع الحقوق المحددة في ال -3
 

 خلال المواعيد التالية: 1بند من مدى الامتثال للمتطلبات المحددة في ال تحققي   التحقق -4

 ؛س الإداريـلأحد المناصب في المجل الترجيحات إلى بالنسبةلتقديم الترجيحات  النهائيالموعد  في 4-1

 .وخدمة الزبائنالأداء  جوائزإلى  بالنسبة بكاملها السنة خلال 4-2

 
 

  4المادة 
 الأساسية المبادئ

 
لأعضفففففففاء تعاونية البريد العاجل الدولي أن يدلوا برأيهم عن طريق المجفففففففاورات الرسفففففففمية أو  حقي -1
 .بريد العاجل الدولي أو مجاريعهاالاقتراع بجأن المسائل الاستراتيجية والقضايا التي تخ  تعاونية الب
 

 تنتخبه الجمعية العامة.الذي  الإداري المجلس   البريد العاجل الدوليتعاونية يدير  -2
 

سنوية المساهمةأعضاء تعاونية البريد العاجل الدولي  يدفع -3 بطة بكل مرتبة من مراتب المرت الإجمالية ال
 . أدناب 5لأحكام المادة  ، وفقا  المساهمة

 

البريد إلى المؤسفففسفففة التي  تبعبياناتهم المتعلقة بتتحويل بأعضفففاء تعاونية البريد العاجل الدولي  يرخ   -4
 نظامالوتحليل النوعية وخصائ   التدقيقعملية توفير تقارير عن الأداء وبغية  يختارها الاتحاد البريدي العالمي

يد  حد عالمي للتتبع وت ية  المكانال طار الجمع ها في إ لدولي ووظائف أخرى متفق علي عاجل ا بالبريد ال الخا  
يسفففففهر المكتب الدولي التابع للاتحاد البريدي العالمي، بواسفففففطة وحدة البريد العاجل الدولي، والعامة للتعاونية. 

  لما تمليه معايير القطاع البريدي. على ضمان سرية البيانات التجارية وفقا  
 

الأجرة مقابل توزيع بعائ  البريد العاجل  لحساب المتبعة طريقةال يالدفع وفقا  للأداء هريقة ط ستصبح -5
 الدولي.
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 التصويت ومبادئ الأعضاءمساهمة  مراتب -الفصل الثاني 
 

  5المادة 
 مساهمة الأعضاء ومبادئ التصويتب مرات

 

البيانات  ،وحدة البريد العاجل الدوليالمكتب الدولي التابع للاتحاد البريدي العالمي، بواسفففففففطة نجفففففففر ي -1
. لعاجل الدولي المصدرة والمستوردةعلى الكميات الإجمالية للبريد ا الخاصة بمراتب مساهمة الأعضاء اعتمادا  

وتوافق كل مرتبة مساهمة حصة سنوية ثابتة، ومساهمة على أساس الرواج وحقوق خاصة في مجال التصويت 
 .(أدناب 3الجدول الوارد في البند )انظر التي يمكن أن تتغير بحسب مرتبة المساهمة 

 

ريق عن طرسمية يجوز للأعضاء ممارسة حقهم في التصويت بالجمعية العامة أو في إطار استجارة  -2
 ويمكن إرسال بطاقة الاقتراع بالبريد أو بوسيلة من الوسائل الإلكترونية. .الاقتراع

 

ويرد فيما يلي رسففم العضففوية السففنوي الثابت والمسففاهمة على أسففاس الرواج وحقوق التصففويت فيما  -3
 يخ  كل فئة من فئات المساهمة:

 

حفففففففففففففففد  المرتبة
الففففففففرواج 
 )بالآلاف(

 رسففففففم ثابت
 اتــــ)بالفرنك

 السويسرية(

ري( ـ  السويسـرنمساهمة )بالف
 الرواجتقوم على أساس 

 عن كل بعيثة( ف. س. 0.015)

حففففقففففوق  إجمالي المساهمة السنوية
 التصويت

  القصوى الدنيا القصوى الدنيا   

1 10 400 1 150 401 550 1 

2 25 750 150 375 900 1125 2 

3 50 1750 375 750 2125 2500 3 

4 100 3500 750 1500 4250 5000 4 

5 250 7000 1500 3750 8500 750 10 5 

6 500 000 10 3750 7500 750 13 500 17 6 

7 1250 000 15 7500 750 18 500 22 750 33 10 

8 2500 000 20 765 18 500 37 765 38 500 57 14 

9 5000 000 25 500 37 000 75 500 62 000 100 18 

10 9000 000 35 000 75 000 135 000 110 000 170 22 

11 +900
0 

000 50 000 135 + 000 185 + 
26 

 

ساس البيانات التي يقدمها  -4 سنويا  تقوم مراتب المساهمة على أ  الأعضاء إلى وحدة البريد العاجل الدولي 
 :فيما يخ  الكميات التي يصدرها ويستوردها كل عضو

ر أن الدولي، العاجل البريد معايير في التفصيل من بمزيد يتضح كما ،الإداري للمجلس يمكن 4-1 جأن يقر   ب
 اعتماد تيسففففير بهدف وخاصففففة أخرى، تحفيزية وآليات الرسففففوم لخفض خاصففففة برامج وتنفيذ وضففففع

 العاجل البريد لجففبكة الإجمالية النوعية تحسففين أو الدولي العاجل بالبريد متصففلة تقنية لمعايير الأعضففاء
 .الدولي
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 مما تتطلبه كميات رواجهم البريدي الأعضففاء الذين يختارون الحصففول على مرتبة مسففاهمة أعلى يدفع -5
بالمرتبة  الثابت الخا  الرسففمالمسففاهمة الإجمالية السففنوية الدنيا المناسففبة للمرتبة التي وقع عليها الاختيار )أي 

 (.3ة في الجدول الوارد في البند المعنية زيادة على المساهمة الدنيا القائمة على أساس الرواج والمحدد
 
يجري  ،. وعنففدمففا يكون من الضفففففففروري إجراء اقتراعتوافق الآراءتؤخففذ القرارات بقففدر الإمكففان ب -6

برفع الأيدي  أو الاقتراعبواسفففففطة بطاقة  أو ،إذا تم خارج الجمعية العامة قتراعالتصفففففويت بواسفففففطة بطاقة الا
 بالاقتراعالتصويت ي رجح وبالتوكيل الذي يبلغ لوحدة البريد العاجل الدولــي إذا ما تم في إطار الجمعية العامة. و

جتماعات التي لاإلى ابالنسففبة  تحديدا  ذكرب و تقدم وبصففرف النظر عما على جميع إجراءات التصففويت الأخرى.
قد بطر التيعد أو ت عقد عن ب   نقيت ع مادة  ةة هجي لداخليمن  13-7)كما هو محدد في ال ظام ا لا ي طبق ، (هذا الن
 .التصويت بنداء الأسماء أو بالوسائل الإلكترونية يجوز في حينالاقتراع أو برفع الأيدي؛ بالتصويت 

 
ساهمة مرتبة الم على أساسو، 3 بالبندتكون حقوق التصويت مقابلة للبيانات الموضحة بالجدول الوارد  -7

  .العضو المعني نتمي إليهاالتي ي
 
هم الذين لم تدرج إلا للأعضاء، عضو آخرعن بالوكالة  بالتوكيل أو مباجرة أوالمجاركة في التصويت حق لا ت -8

  .تصواعليهم ديون متأخرة في وقت احتساب الأتترتب  الذينالأعضاء  قائمة وحدة البريد العاجل الدولي ضمن
 
من جانب عضففو آخر بجففرط إعلام  في اجتماع أن يكون ممثلا   المجففاركةيجوز للعضففو الذي لا يمكنه  -9

 .واسطة إجعار خطيالبريد العاجل الدولي بوحدة 
 

 .وت بالتوكيل عن عضو واحد آخر فقطيحق لعضو ما أن يص -10
 

بناء على  الرئيس أو تقديربناء على  يتم التصففففويت ،الجمعية العامة اتخلال اجتماع يجري التصففففويت -11
 .يحق لهما التصويت اء يؤيدب عضوان آخران على الأقلطلب خا  موجه للرئيس من أحد الأعض

 
الذين يحق  صففففوات الأعضففففاء الممثلينأ يبأغلبية ثلث بتعديل هذا النظام الداخليخذ القرارات المتعلقة تت   -12

 .تينلهم التصويت والمصو
 

الذين يحق لهم  الممثلين للأعضففاء بالأغلبية البسففيطة لا تؤثر في هذا النظام الداخليالتي خذ القرارات تت   -13
 .التصويت والمصوتين

 
على جميع الأعضاء المؤهلين للتصويت وقت حساب الأصوات  دع  ي   سينظر إلىعند التصويت بالبريد،  -14
 .نيحاضر حاضرونأنهم 
 

 . مرفوضا   ط رش للتصويت ذييعتبر الاقتراش ال ،الأصوات تساويفي حالة  -15
 

 الامتناع عن التصويت عند حساب الأصوات اللازمة لتجكيل الأغلبية.حالات ب لا يعتد سيجري التغاضي عن -16
 

 الملغاة والباطلة عند فرز الأصوات. وأالبطاقات البيضاء ب لا يعتد سيجري التغاضي عن -17
 

 التصويت. المراقبينلا يحق للأعضاء  -18
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 تعاونية البريد العاجل الدولي وإجراءاتها هياكل - لثالفصل الثا
 
 

  6 المادة
 الانضمام والانسحاب إجراءات

 

 ويكون بلدب عضوا  في الاتحاد ،يستوردب فقطن يصدر ويستورد البريد العاجل الدولي أو مستثمر معي  كل  -1
 :خطيا  بما يلي لبريد العاجل الدوليا أن يخطر وحدة ينبغي له البريدي العالمي،

 ؛ستوردكعضو بكامل الحقوق أو كعضو م بقرارب الانضمام إلى تعاونية البريد العاجل الدولي 1-1

 ؛دى تعاونية البريد العاجل الدوليالرسمي ل ممثلهباسم  1-2

 .تعاونية البريد العاجل الدوليبقرارب الانسحاب من  1-3
 

 لإخطارسففففاري المفعول ابتداء من اليوم الذي تتلقى فيه وحدة البريد العاجل الدولي ا العضففففويةتصففففبح  -2
جروط المتصلة بالعضوية وعند تلقي وحدة البريد العاجل وعندما يتحقق من ال الرسمي بالانضمام إلى التعاونية

 .لمستحقات السنويةلالدولي 
 

ديسففففمبر من السففففنة التي تتلقى خلالها وحدة البريد العاجل  31يبدأ العمل بالانسففففحاب من التعاونية يوم  -3
وحدة البريد  خطار. ويجب إقبل تاريخه الفعلي بما لا يقل عن سففتة أجففهر، الرسففمي بالانسففحاب خطارالدولي الإ

وحدة  إخطارأما التاريخ الفعلي لانسففففحاب أحد الأعضففففاء الذي يهمل  .العاجل الدولي بالانسففففحاب من التعاونية
 ديسففمبر من السففنة التالية 31البريد العاجل الدولي عن عزمه على الانسففحاب خلال المهلة المحددة، فيؤجل إلى 

السففنوية سففارية المفعول إلى غاية  رسففوم العضففويةدفع متطلب ، وتبقى حقوق الأعضففاء وامتيازاتهم وللإخطار
 التاريخ الفعلي للانسحاب.

 

عضويته في تعاونية البريد  2متطلبات العضوية كما هي محددة في المادة يستوفي لم يعد أي عضو يفقد  -4
 .فورا   العاجل الدولي

 

إلا  حينما يسففتوفون معايير  إلى تعاونية البريد العاجل الدولي مجددا   أن ينْضففموالا يمكن للأعضففاء السففابقين  -5
 .أعلاب 2رد في المادة تالأهلية السارية وقت إعادة الانضمام كما 

 
 

 7المادة 
  لتعاونية البريد العاجل الدولي الجمعية العامة

 

 :مرة في السنة على الأقل من أجلتجتمع تتألف الجمعية العامة للتعاونية من جميع الأعضاء و -1

 ؛وافقة عليهلمعلى مجلس الاستثمار البريدي ل عرضهواعتمادها بغرض  هذا النظام الداخليمراجعة  1-1

 ؛التقرير عن أنجطة التعاونية والموافقة عليه استعراض 1-2

لقواعد  وفقا   يهاالموافقة علو يمجلس الإدارالحسففبما أوصففى به  لتعاونيةالميزانية السففنوية ل اسففتعراض 1-3
 ؛الاتحاد البريدي العالمي المالية ذات الصلة

 ؛دوليالتعاونية البريد العاجل المقترحة ل خططالالاستراتيجيات ولموافقة على ا 1-4

 ؛يدارالإمجلس البناء على توصيات  جراءاتالموافقة على المعايير والإ 1-5

 ؛توفير منتدى لتبادل الأفكار والمعلومات 1-6

 .المجلس الإداريخاب أعضاء انت 1-7
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 المراقبين والمراقبينعلى كذل  ، واعات الجمعية العامة على الأعضففففففاءفي اجتم يقتصففففففر الحضففففففور -2
النظام الداخلي لمجلس  من 3للأحكام الواردة في المادة  وفقا   المرخ  لهم حسفففففب الأصفففففول الآخرينالمؤقتين 

 الاستثمار البريدي.
 
عقد من حي  المبدأ ت  و. انعقادب ومكان ومدته التالي الاجتماع تاريخ بالتقريبتحدد الجمعية العامة عادة  -3

مع اجتماعات أخرى للاتحاد البريدي العالمي، مثل المؤتمرات ودورات مجلس الاسفففففتثمار  بالتزامن اجتماعاتها
ما لا  ذل بم طلب قد   ، عندما ي  ا  اسففتثنائي  اجتماعا  تجتمع الجمعية العامة أيضففا   ويجوز أن البريدي ومجلس الإدارة.

 د رئيس المجلس تاريخ ومدة ومكانيحدومجلس؛ العليه أو بمبادرة من رئيس ون وافقي  أو الأعضاء  ثل    يقل عن
 .والمدير العام للمكتب الدولي مجلس الاستثمار البريديالاجتماعات الاستثنائية بالاتفاق مع رئيس  انعقاد
 
على التوالي وظيفتي رئيس ونائب رئيس الجمعية العامة. المجلس الإداري يمارس رئيس ونائب رئيس  -4

أو عدة  في اجتماع الجمعية العامة يعين الرئيس جففخصففا   المجففاركةلرئيس أو نائب رئيس المجلس  يتسففن  وإذا لم 
 المذكور. اجتماع الجمعية العامةأجخا  لممارسة وظائف رئيس و/أو نائب رئيس 

 
لجمعية الأمين العام والأمين العام المساعد ل يوظيفت ونائب المدير العام للمكتب الدوليالمدير العام يتولى  -5

 . وتعمل وحدة البريد العاجل الدولي للمكتب الدولي بمثابة أمانة للجمعية العامة.العامة على التوالي
 
تكون موضففوع مسففتندات أو اقتراحات  يجب أن الجمعية العامةاجتماعات كل المسففائل المطروحة أمام  -6

 .معروضة كتابة
 
قبل المسائل التي يقدمها أعضاء تعاونية البريد العاجل الدولي يجب أن تبلغ لوحدة البريد العاجل الدولي  -7

يْن  .على الأقل من اليوم الأول للجهر الذي ينعقد فيه اجتماع الجمعية العامة جهر 
 
 .ذاتهيمكن بح  التعديلات الناجمة مباجرة عن مناقجــات الجمعية العامة أثناء الاجتماع  -8
 
أعضففففففاء المجلس الآخرين.  التجففففففاور معيحدد رئيس المجلس جدول الأعمال المؤقت لكل اجتماع بعد  -9

في نفس الوقت الذي  المراقبينويرسفففل جدول الأعمال المذكور إلى أعضفففاء تعاونية البريد العاجل الدولي وإلى 
 .ترسل فيه الدعوة لحضور الاجتماع

 
الرئيس للأعضفففاء إمكانية التعبير بحرية تامة عن وجهات نظرهم  تيحالعامة، يأثناء اجتماعات الجمعية  -10

حول المواضففيع المطروحة للمناقجففة. غير أن تدخلات الأعضففاء يجب ألا تتجاوز خمس دقائق. ويمكن للرئيس 
باب  إغلاقعلن أن يصرش بعد قراءة قائمة المتحدثين بأن هذب القائمة تعتبر مغلقة. وبعد انتهاء القائمة يمكنه أن ي

 المناقجة. 
 

ات ـفعلى اجتماع مجلس الاستثمار البريديالقواعد المطبقة على اجتماعات نفس  تنطبق القواعد المطبقة -11
 الجمعية العامة في حالة الاقتراحات ذات الطابع النظامي والاقتراحات ذات الطابع الإجرائي.

 
ا يبلغ عدد  اجتماعات الجمعية العامة وتنظيم أي تصففففويتالنصففففاب القانوني المطلوب لافتتاش يكتمل  -12 لم 

تعاونية البريد العاجل الدولي التعبير  عضففاءلأ يحق  الأصففوات التي  الأعضففاء الحاضففرين والممثلين نصففف عدد
 :عنها

 باسففم عضففو التعاونية الذي أعطى له توكيلا   وحدة البريد العاجل الدولي يبلغعندما  يعتبر العضففو ممثلا   12-1
 على هذا التوكيل. مسؤولة عن التصديقالبريد العاجل الدولي وتكون وحدة . لتمثيله
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، عند التصففففففويت على تعديل النظام الداخلي لتعاونية البريد العاجل النصففففففاب القانوني المطلوبيكتمل  12-2
ا يبلغ عدد الأعضففاء الحاضففرين والممثلين تعاونية البريد  يحق لأعضففاءثلثي الأصففوات التي  الدولي، لم 

  .التعبير عنها العاجل الدولي

في بعدم رغبتهم  المصرحينفي إحدى عمليات التصويت أو غير المجاركين أما الأعضاء الحاضرون و 12-3
 .أعلاب 2-12و 1-12النصاب القانوني المطلوب في البندين  لغرض تحديدالمجاركة، فهم لا يعتبرون غائبين 

 
مة أن ت   جوزي -13 عا ماعات الجمعية ال يا  عقد اجت نة ةقيطرعد أو بأو عن ب   ماد مل هذب) هجي لة  تجففففففف حا ال

حضور الأعضاء  تحقق، يمادةلأغراض هذب الولأعضاء والمراقبين(. ل عدوكذل  عن ب   التمثيل المادي الأخيرة،
 وأ/فيديوالب وأ/تالإنترن عد على جفففففففبكةن ب  المؤتمرات ععقد  عد بواسفففففففطة وسفففففففائلب   عن هموالمراقبين وتمثيل

ا النظام للأحكام الواردة في هذوفقا  ها المكتب الدولي بهدف ضففففمان مجففففاركتهم تيحالتي ية يصففففوتالبالوسففففائل 
سطة الوسائل ، يعتبر الأعضاء المجاركونبناء  عليهو الداخلي. تحديد عند  المجار إليها هنا حاضرين أيضا   بوا
 التصويت.عند و القانوني النصاب

 

 

 8المادة 
 تعاونية البريد العاجل الدوليل الإداريمجلس ال
 

عي  تعاونية البريد العاجل الدولي هو الهيكل ال المجلس الإداري -1 لإدارة الأنجفففففففطة الخاصفففففففة بتعاونية  نلم 
 مهامهم باسم التعاونية ولمصلحتها فقط.يؤدي أعضاء المجلس الإداري وفي هذا الصدد،  البريد العاجل الدولي.

 

 :ومسؤولياتهوفيما يلي دور المجلس  -2

 ؛ومتطلباتهمتحديد السياسات والاستراتيجيات الخاصة بالتعاونية وذل  بحسب احتياجات الأعضاء  2-1

داف ـفففففففالعمل والمعايير اللازمة لتحقيق أه وخططصياغة خطط عمل تتضمن السياسات والاستراتيجيات  2-2
 ؛التعاونية

 وتقنية والتوصففففية بالموافقة عليها، بما في ذل  المعايير المقترنة بمنح وضففففع معايير تجففففغيلية وتجارية 2-3
 ؛لفائدة الأعضاءخدمة الزبائن الأداء و جوائز

 صياغة توصيات ذات صلة بسير عمل خدمة البريد العاجل الدولي؛ 2-4

 ؛مباجرا   برنامج القياس والجوائز وتنفيذب تنفيذا  مراقبة  2-5

 ؛لمعالجة بعض الأنجطة المحددة، ضاءالاقتعند  أفرقةتكوين  2-6

لترويج لتطوير خدمة البريد العاجل الدولي داخل على ا، للعمل الاقتضفففاءاعتماد ممثلي الأعضفففاء، عند  2-7
 أقاليمهم أو مناطقهم؛

 تحديد سقف للميزانية المخصصة لوحدة البريد العاجل الدولي التي تمولها تعاونية البريد العاجل الدولي؛ 2-8

 إعداد خطط التمويل اللازمة لدعم أنجطة تعاونية البريد العاجل الدولي؛ 2-9

 توصية الجمعية العامة بالموافقة على ميزانية تعاونية البريد العاجل الدولي؛ 2-10

 ؛من أجل تعزيز أنجطة تعاونية البريد العاجل الدوليتقييم المقترحات أو الطلبات التي يبديها أعضاء التعاونية  2-11

 .الأعضاء وتطلعاتهم لمتطلباتالحر  على أن تستجيب الأنجطة التي تقوم بها التعاونية  2-12
 

وأن يعرضفففففففها على الجمعية العامة  هذا النظام الداخليعلى تعديلات إدخال المجلس  يمكن أن يقترش -3
 .بموافقة مجلس الاستثمار البريدي عليها كذل  ، رهنا  للموافقة عليها
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 عن الأنجفففطة التي يقوم بها نيابة عن تعاونية البريد العاجل الدولي ا  سفففنوي تقريرا  المجلس الإداري  يقد م -4
 .إلى مجلس الاستثمار البريدي، وعند الاقتضاء إلى مجلس الإدارة

 
 

 9المادة 
 المجلس الإداريهيكل 

 
ي نتخبون بصفففة جففخصففية من بين أعضففاء التعاونية الكاملي العضففوية  ،تسففعة أعضففاءيتكون المجلس من  -1

، لصففالح عضففوين على الأقلالمجلس الإداري  مقاعدمن  ي حجز مقعدانوفي هذا الصففدد، ويوظ فون من قبل هؤلاء؛ 
 C 7/2016 حكم المؤتمردهففا كمففا يحففد   ، المجموعففة الرابعففةيعملان لففدى مسفففففففتثمرين معي نين في بلففدان تنتمي إلى 
ويعمل أعضففاء المجلس  .ائية وصففندوق تحسففين نوعية الخدمة()تصففنيف البلدان والأقاليم لأغراض نظام النفقات النه

الإداري بطريقة محايدة، نيابة عن كافة أعضفففاء تعاونية البريد العاجل الدولي فيما يتصفففل بكل المسفففائل التي تعالجها 
 التعاونية.

 

 بل أعضاء هذا المجلس.ق   يتم انتخاب رئيس المجلس ونائبه من -2
 

 للمجلس. وحدة البريد العاجل الدولي أمينا   مديريعتبر  -3
 

العام للمكتب الدولي للاتحاد البريدي العالمي أو ممثله أن يحضفففففففر كل اجتماعات المجلس  يجوز للمدير -4
 .وأن يجار  في المداولات

 
 

 10المادة 
 المجلس الإداريانتخاب أعضاء 

 

 مرجفففففحينتقديم  يجوز لهمالأعضفففففاء بكامل الحقوق في تعاونية البريد العاجل الدولي هم وحدهم الذين  -1
 .واحدا   رجحا  مالمجلس. ويجوز لكل مستثمر عضو أن يقدم  في بصورة جخصية لوظائف

 

بواسفففففطة بطاقة  أو 5المادة  لأحكام وفقا   تجرى عمليات التصفففففويت الخاصفففففة بانتخاب أعضفففففاء المجلس -2
الجمعية العامة  اجتماع قبل افتتاش مختوممظروف  تصفففويت تسفففلم مباجفففرة إلى وحدة البريد العاجل الدولي داخل

 .الموعد النهائي المحددأيام. ولا تقبل بطاقات التصويت التي ترد بعد  بثلاثة
 
الجمعية  ن عنها خلالحتى الإعلاوتظل النتائج سففففرية  وحدة البريد العاجل الدولي الأصففففوات تحسففففب -3

 العامة.
 
 الجمعية العامة. اجتماع أثناء للتصويت ثانية جولةتنظم  ،في حالة تساوي الأصوات -4
 
 ي نتخب يتعينلمدة سنتين. و ولايتهم الإداري ، يمارس أعضاء المجلس41باستثناء ما تن  عليه المادة  -5

 .الفرديةأعضاء في السنوات  أربعةو الزوجيةالمجلس الإداري في السنوات  من أعضاء خمسة
 
 لولايات تالية. يجوز إعادة انتخاب أعضاء المجلس -6
 
 يتولى أعضاء المجلس الإداري مهامهم فور انتخابهم. -7
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 11المادة 
 الرئيس ونائب الرئيس

 
في حالة اسففتقالة رئيس المجلس أو ونائبه من بين الأعضففاء المنتخبين. و المجلس رئيس المجلسنتخب ي -1

 .من بين أعضاء المجلس له خلفا   تعاونية البريد العاجل الدولي فورا  نتخب تنائبه، 
 
 يدعو الرئيس إلى عقد اجتماعات الجمعية العامة لتعاونية البريد العاجل الدولي ويترأسها. ويتولى أيضا   -2

المسففففؤولية الكاملة عن الأعمال والأنجففففطة التي تقوم بها تعاونية البريد العاجل الدولي. كما يعد جدول الأعمال 
مسفففؤولية تقديم  المؤقت الخا  بكل اجتماع من اجتماعات تعاونية البريد العاجل الدولي. ويتولى الرئيس أيضفففا  

 لى مجلس الاستثمار البريدي.تقرير الجمعية العامة لتعاونية البريد العاجل الدولي إ
 
 بمهامهم فين بما فيه الكفاية للقيام ييحر  الأعضفففففففاء على أن يكون الأجفففففففخا  المنتخبون متفرغ -3

 تعاونية البريد العاجل الدولي.
 
لرئيس  يتسففن  إذا لم رئاسففة اجتماعات الجمعية العامة لتعاونية البريد العاجل الدولي  يتولى نائب الرئيس -4

آخر  ، يعين الرئيس عضففوا  مالكل من الرئيس ونائبه حضففور اجتماع  يتسففن  . وإذا لم جتماعالا ورحضففالمجلس 
 الرئيس في ذل  الاجتماع. للاضطلاع بمهام يمجلس الإدارالفي 
 
في إدارة أعمال تعاونية البريد العاجل الدولي وتسفففففففييرها. ولهذا  المجلس يسفففففففاعد نائب الرئيس رئيس -5

ية البريد  الغرض، يجب أن يظل على علم، من جملة أمور أخرى، بالأعمال التحضفففففففيرية لاجتماعات تعاون
 العاجل الدولي وبرمجتها.

 

 
 12المادة 

 والاستبدالالاستقالة 
 
لا تؤخذ  )أي لمجلسلاجتماعين متعاقبين في  ا  جفففففخصفففففي المجفففففاركةأعضفففففاء المجلس الذين لا يمكنهم  -1

يفقدون  ،في التعاونيةعضففو كامل العضففوية توقفوا عن العمل لصففالح إجراءات التوكيل في الاعتبار(، أو الذين 
لأجففخا  آخرين من  ولا لهذا العضففولا يجوز في حالة فقدان عضففو لمقعدب بسففبب قلة المجففاركة، و عدهم.امق

 ن أن يقدموا ترجيحهم لإعادة انتخابهم خلال سنة على الأقل.المعي  مستثمر نفس الل تابعين
 

 جففغلي   فإنه يتعين ،لا تقل عن سففنة المتبقية الولايةوتكون مدة  عندما يصففبح مقعد من مقاعد المجلس جففاغرا   -2
وإذا كانت مدة . تم بالتصففففويت البريديت ةخاصفففف اتتنظيم انتخابب الولايةللمدة المتبقية من  المنصففففب الجففففاغر فورا  

 .ةالمقبل اتالانتخاب تنظيمإلى حين  تقل عن سنة، يظل المنصب جاغرا   الولاية
 

 جديدا   أو نائبا   جديدا   رئيسا  ، ينتخب المجلس اأو خسارة مقعدهم أو نائبه في حالة استقالة رئيس المجلس -3
 .المتبقين ئهللرئيس من بين أعضا

 
 

  13المادة 
 الإدارياجتماعات المجلس 

 
الاسفففففتثمار مجلس خلال دورات  ان منهااثن ،تعقد اجتماعات المجلس أربع مرات في السفففففنة على الأقل -1

 .البريدي ومجلس الإدارة
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أن يرسففلوا  من اجتماعات المجلس نفي اجتماع معي   المجففاركةعضففاء المجلس الذين لا يمكنهم يجوز لأ -2
 ،بنجاط في الاجتماع يجار ويجوز لهذا الممثل أن  المذكور. الاجتماعن لحضور عن نفس المستثمر المعي   ممثلا  

أن  عن الاجتماع المتغيبللعضو في المجلس . ويجوز تصويت رسميتنظيم  في حالتصويت الغير أنه لا يحق له 
 .لتمثيله لعضو آخر في المجلس توكيلا   ييعط
 
 المجلس أو من ثلاثة أعضاء في المجلس على الأقل.بطلب من رئيس للمجلس اجتماعات إضافية تنظيم ويجوز  -3
 
في جدول  إدراج مسفففائل محددةيطلب من أعضفففاء تعاونية البريد العاجل الدولي أن  لأي عضفففويجوز  -4

العضففففففو صففففففاحب الطلب عن طريق وحدة البريد العاجل  رسففففففميا   المجلس خطرأعمال اجتماعات المجلس. وي
المجلس ما إذا كان يجب حضففور العضففو يقرر . والمسففائلاجتماع المجلس الذي سففتعالج فيه تل  تاريخ الدولي ب
 الموضوع.فيه ناقش سي  في اجتماع المجلس الذي المعني 

 
 عندب الذي يعمل نأعضففففاء المجلس على عاتق المسففففتثمر المعي  ب قامة الخاصففففةوالإ السفففففرتكون نفقات  -5
 .البريد العاجل الدولي عاونيةوليس على عاتق تالمجلس  في عضوال
 
 جوزمجلس، يالسففففتثنائية وفي حالة موافقة لاا الحالات، في لكن. ومبدئيا  ماديا  عقد اجتماعات المجلس ت   -6

 مجلس(.العد لأعضففففففاء التمثيل المادي وعن ب   ما يجففففففمل" )أي هجينة" ةقيبطر أو عدعقد اجتماع المجلس عن ب  
ن المؤتمرات ععقد  عد بواسطة وسائلب   عن همحضور الأعضاء والمراقبين وتمثيل تحقق، يهذا البندلأغراض و
ها المكتب الدولي بهدف ضففمان مجففاركتهم تيحالتي ية يصففوتالفيديو/أو بالوسففائل الأو ب/الإنترنت عد على جففبكةب  

المجففار  اسففطة الوسففائلبو ، يعتبر الأعضففاء المجففاركونبناء  عليهو ا النظام الداخلي.للأحكام الواردة في هذ وفقا  
 وعند التصويت. القانوني تحديد النصابعند  إليها هنا حاضرين أيضا  

 
 

 14المادة 
 الإداري في اجتماعات المجلس عمليات التصويت

 
اجتمففاعفات اجتمففاع من  أثنففاء تصفففففففويفت أ جري . غير أنفه إذاتوافق الآراءقفدر الإمكففان ببتتخففذ القرارات  -1

 سففترفضو .والمصفوتين الأغلبية البسفيطة من أصفوات أعضفاء المجلس الحاضفرينبجميع القرارات ت تخذ المجلس، 
 المسائل التي تتساوى فيها الأصوات. ضفت ر
 

 لكل عضو في المجلس صوت واحد. -2
 
وحدة البريد  إخطاريجوز للعضففو الذي تعذر عليه حضففور اجتماع إعطاء توكيله لعضففو آخر، بجففرط  -3

 العاجل الدولي بذل  قبل انعقاد الاجتماع.
 
يقوم المجلس بإجراء تصففويت رسففمي فقط بالنسففبة للمسففائل التي تكون موضففوع مسففتندات توزع على  -4

 أعضاء المجلس قبل الاجتماع.
 
 أعضاء. خمسةالنصاب القانوني اللازم لإجراء اجتماعات المجلس هو  -5
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 واللغات الأمانة - رابعالفصل ال
 

 

 15المادة 
 الأمانة

 
الدولي التابعة له بصفففة خاصففة(. يوفر المكتب الدولي خدمات الأمانة )عن طريق وحدة البريد العاجل  -1
 تضطلع الأمانة بالمهام التالية:و

تقدم خدمة الدعم والمعلومات وتوفر و قرارات تعاونية البريد العاجل الدولي، بمثابة جهاز لتنفيذتعمل  1-1
 الاستجارة للتعاونية وأعضائها؛الاتصال و

في إطار مهامها المتعلقة بصفففففياغة خطط الأعمال التي تحدد  تقدم الدعم لتعاونية البريد العاجل الدولي 1-2
 السياسات والاستراتيجيات وخطط العمل والمعايير اللازمة لتحقيق أهداف التعاونية لفائدة أعضائها.

 
 

 16دة الما
 اللغات

 
من النظام العام للاتحاد البريدي العالمي )وخاصة فيما يتعلق  155المادة من دون المساس بالأحكام ذات الصلة 

ليزية، من كالاجتماعات(، تعتبر اللغة الإن المستخدمة في لغاتتحديد الالمستندات والمراسلات الرسمية و بإنتاج
 الدولي.حي  المبدأ، لغة عمل تعاونية البريد العاجل 

 
 

 الشؤون المالية  - لخامسالفصل ا

 
 17المادة 

 الميزانية والتمويل
 
مففا لم ت حففدد الأجهزة الإداريففة للاتحففاد  ،ذاتيففا   تمويلا   هي جهففاز ممول تعففاونيففة البريففد العففاجففل الففدولي -1

 البريدي العالمي خلاف ذل .
 
محدد في خطة أعمالها، من حي  المبدأ من ت مول أنجفففففففطة تعاونية البريد العاجل الدولي، حسفففففففبما هو  -2

 المصادر التالية:

 رسوم العضوية السنوية التي يدفعها أعضاء تعاونية البريد العاجل الدولي؛ 2-1

 ؛محددةلمجـــاريع أو لمصاريف  المخصصةالمساهمات الطوعية في التعاونية، بما في ذل  المساهمات  2-2

 الجمعية العامة؛الرسوم الإضافية التي تسمح بها  2-3

حاد البريدي العالمي لتعاونية البريد العاجل الدولي في مقابل تمبالغ مخصفففففففصفففففففة يمنحها مؤتمر الا 2-4
 التعاونية لجميع أعضاء الاتحاد؛ التي تقدمها الخدمات

 .18لأحكام المادة  ، وفقا  لتعاونية البريد العاجل الدولي الصندوق الاحتياطي 2-5
 
 الميزانية لدعم جميع الأنجطة التي تقوم بها تعاونية البريد العاجل الدولي.تستخدم  -3
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ت دار ميزانية أنجفففففففطة تعاونية البريد العاجل الدولي بموجب المبادئ والقواعد المالية المعمول بها في  -4
تحاد البريدي العالمي وقواعد الاللاتحاد البريدي العالمي  النظام الماليالاتحاد البريدي العالمي )بما في ذل  

 (.الخاصة بالإدارة المالية
 
 .توضح في الاستراتيجية التجارية السنوية، تكلفة كل نجـــاط أو مجروع وطريقة تمويله -5
 
لدولي من أي  يجوز، 15بالأحكام الواردة في المادة  رهنا   -6 ية البريد العاجل ا أن ت مول أنجفففففففطة تعاون

 اونية في إطار ميزانيتها.مصدر من المصادر المتاحة للتع
 
يوافق عليها المجلس ما بين اجتماعات الجمعية العامة بواسففطة المجلس  ت عرض أي أنجففطة أو مجففاريع -7

 أو عن طريقه على الجمعية العامة خلال اجتماعها المقبل للتصديق عليها.
 
 

  18المادة 
 لتعاونية البريد العاجل الدولي الصندوق الاحتياطي

 
داخل ميزانية التعاونية وبياناتها  باعتبارب حسفففابا   لتعاونية البريد العاجل الدولي صفففندوق احتياطي ي نجفففأ   -1

تغطية حالات العجز في الميزانية التي قد تسففببها أوجه التأخير في الدفع والديون  في الأول هدفهيتمثل المالية. و
 .المتعذر تحصيلها

 
ل -2 الفائض في الإيرادات السنوية إلى الصندوق الاحتياطي لتعاونية البريد العاجل الدولي ما لم تأمر  ي حو 

 الجمعية العامة بخلاف ذل .
 
 ستخص الفوائد التي يدفعها الأعضاء على المبالغ المستحقة لتعاونية البريد العاجل الدولي  ت خص  -3

 للصندوق الاحتياطي للتعاونية.
 
 .الصندوق الاحتياطي لتعاونية البريد العاجل الدوليأن يساهم الأعضاء مساهمة طوعية في يجوز  -4
 
 تتولى الجمعية العامة مسؤولية الموافقة على ما يلي: -5

 حسابات أخرى للتعاونية؛لفائدة  الصندوق الاحتياطي لتعاونية البريد العاجل الدوليتخصي  أموال من  5-1

 ؛الاحتياطي لتعاونية البريد العاجل الدوليالصندوق تحديد سقف  5-2

على أعضفففائه. ويمكن  الصفففندوق الاحتياطي لتعاونية البريد العاجل الدولي نتوزيع الأموال الفائضفففة ع 5-3
رلخفض مبلغ مساهمات الأعضاء، حسبما ت يضا  أأن يتم توزيع الأموال   ذل  الجمعية العامة. قر 

 
 

  19المادة 
 المتأخرة الديون

 
والأعضففففففاء  الكاملة العضففففففوية ذويالمقترنة بدفع الأعضففففففاء  الديون المتأخرة كل لىع وائدف فرضت   -1

ميزانية فصففول  تسففجل قيمتها في فائدةالمبالغ المسففتحقة  وت فرض على. رسففوم العضففوية السففنويةالمسففتوردين 
المخصصة لأنجطة التعاونية،  في إطار برنامج الاتحاد البريدي العالمي وميزانيته تعاونية البريد العاجل الدولي

  حسب السعر المنصو  عليه في النظام العام للاتحاد البريدي العالمي بخصو  المساهمات السنوية.
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 على النحوتمسففففف  وحدة البريد العاجل الدولي قائمة بجميع الأعضفففففاء المسفففففتحقة عليهم ديون متأخرة  -2
 اجتماعات ه قبللمجلس أثناء كل اجتماع من اجتماعاتعلى اهذب القائمة  عرضتو هذا النظام الداخلي المحدد في

 .صويتالتمراقبة وعند عد الأصوات بهدف ، الجمعية العامة
 
القائمة للأعضاء الذين أدرجوا بهذب  رسميا   خطارا  ، توجه وحدة البريد العاجل الدولي إوعلاوة على ذل  -3
 .بهم علمهم بالآثار المترتبة عن ذل  بالنسبة لحقوق التصويت الخاصةوت
 
 ،5المادة  من 8البند  على ذل  ن يكما  ،تصففففويتعليهم ديون متأخرة حقهم في ال ةتحقالأعضففففاء المسفففف يفقد -4

 :3بالمادة  واردةتل  ال بما فيها ،المزايا المرتبطة بالعضوية وكذا

يمكن لأي عضففو أن يسففترد حقوق التصففويت والمزايا المرتبطة بالعضففوية عندما يدفع بالكامل الديون  4-1
 قائمة التي أدرج فيها اسفففمه في للسفففنة ةيالقبل نهاية السفففنة التقويمية الت التأخيرالمتأخرة بما فيها فوائد 

 .متأخرةال ديونال ذوي الأعضاء
 
فيها  إدراجهمالتالية للسففنة التي تم  التقويميةالأعضففاء الذين لا يدفعون الديون المتأخرة قبل نهاية السففنة  -5

 فيه تلقائيا  ت فقد  الوقت الذي ي. وفعضففففففويتهم غ متأخرة يفقدون تلقائيا  عليهم مبال ضففففففمن الأعضففففففاء المسففففففتحق
 .عن الديون المتأخرة المتراكمة توقف الفوائدت ،العضوية

 
من جديد بطلب يتعين عليه أن يتقدم  ،د عضففويته بعد أن فقدها تلقائيا  لكي يتسففنى لعضففو سففابق اسففتردا -6

قبل  . غير أنه في مثل هذب الحالة لن يكون الانضففمام فعليا  6جراء المنصففو  عليه بالمادة تباع الإإانضففمام مع 
 .الانضمام السابقة اونية عن سنواتالدفع الكامل لمجموع الديون والفوائد المستحقة للتع

 
 
 

 ختامية أحكام - السادس الفصل
 
 

 20المادة 
 ز التنفيذالدخول حي   

 
حيز التنفيذ فور موافقة مجلس الاستثمار البريدي عليه، دون المساس بموافقة يدخل هذا النظام الداخلي  -1

للأحكام ذات الصففلة الواردة في النظام العام للاتحاد البريدي  في إطار اختصففاصففاته، ووفقا   مجلس الإدارة عليه
 العالمي.


